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EDITAL N2 025/2023-PRH

0 PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS
COMUNITARIOS DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA, no uso de suas
atribuicdes legais, considerando o Edital n® 008/2023-PRH, publicadono Suplemento
de Concursos Publicos do Diario Oficial do Estado em 01 de fevereiro de 2023, e a
Instrugdo Normativa n® 001/2022- PRH, resolve,

TORNAR PUBLICO

O resultado do pedido de isencdo da taxa de inscricdo do Processo
Seletivo Simplificado regido pelo Edital n® 008/2023-PRH, conforme segue.

1. Das solicitagdes deferidas.

NOME DO CANDIDATO INSCRICAO RESULTADO
Anne Carolina dos Santos 8835 DEFERIDO
Ana Paula Pereira dos Santos Silva 8848 DEFERIDO
Ana Paula Pereira dos Santos Silva 8849 DEFERIDO
Felippe Fernandes da Silva 8857 DEFERIDO
Guilherme Corredato Guerino 8856 DEFERIDO
Luiz Eduardo Moreira 8836 DEFERIDO
Nilton Luiz Queiroz Junior 8839 DEFERIDO
Paulo Eduardo Polon 8851 DEFERIDO
Rafael Osipi de Souza 8853 DEFERIDO
Rodrigo dos Santos Andrade 8855 DEFERIDO
Rodrigo dos Santos Andrade 8860 DEFERIDO
Yuri Rafael Grajefe Feitosa 8833 DEFERIDO

2. Das solicitagdes indeferidas.

NOME DO CANDIDATO INSCRICAO RESULTADO
Aline Zito 8838 INDEFERIDO
Aline Zito 8841 INDEFERIDO
André Felipe Ribeiro Cordeiro 8846 INDEFERIDO

Motivo: Por ndo atender ao disposto no subitem 3.7 do Anexo lll da Instrugéo
Normativa n® 001/2022-PRH (a comprovacgéao de condicao de doador de medula 6ssea
sera efetuada através da apresentagdao de documento expedido pela entidade coletora,
devidamente atualizado).

Av. Colombo, 5.790, Bloco P-03, subsolo — Campus Universitario — CEP 87020-900 — Maringa — PR
e-mail: concurso@uem.br - Internet: www.uem.br/concurso



AN Universidade Estadual de Maringd

4\)\\ Pré-Reitoria de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios PARANA

GOVERNO

DO ESTADC
NOME DO CANDIDATO INSCRICAO RESULTADO
Gustavo Figueira 8863 INDEFERIDO

Motivo: Por ndo atender ao disposto no subitem 3.3 do Anexo lll da Instrugéo
Normativa n® 001/2022-PRH (Para ter direito a isengcéo o candidato de4vera comprovar
que realizou duas doagdes dentro do periodo de doze meses anterior a adata de

publicacédo do edital do processo de selecao).

José Maria de Oliveira Marques

Maringd, 23 de fevereiro de 2023.
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